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＜事業の概況＞ 

  平成 29年度は社会福祉法人改革による事業の更新を行った 1年といえます。 

  評議員の就任と定期評議員会の初開催、それを起点とする役員の就任に係る対応、評議員会と 

理事会との関係性など、法人の上部構造が機能しかつ安定するような体制の構築に努めました。 

また、国有財産利用計画変更等の事務においては、平成 29年 3月にオープンした特養増築棟に 

係る完了届の詳細事務を、平成 30年度に整備予定の保育園についてはその事前準備等を、それぞれ 

地権者である関東財務局、設計士、法人と情報共有・連絡調整しながら処理しました。 

加えて、法人の拠点運営の適正化のため、各拠点と必要な連絡調整を行いました。 

  

1、主な業務 

①法人職員管理 ・法人職員名簿作成 

          ・職員辞令様式、入職起案及び異動実績報告システムの調整及び実施 

  ②就業規則の管理（法改正等による改正、労働局・労基署に対する事務、運用指導等） 

  ③公印管理 

  ④決算及び事業報告、事業計画のとりまとめ 

  ⑤社会福祉法人現況報告、社会福祉充実残額の算定に係る事務 

  ⑥登記 

  ⑦関東財務局に対する事務（利用計画変更・現状変更等の申請、無償貸付契約他） 

  ⑧柏市等に対する事務（定款変更申請・届出、役員等就任届他） 

⑨その他連絡調整等の事務 

 

2、理事会の開催   （主な審議事項、報告事項） 

  ① H29. 5.26  … 平成 28年度法人本部及び各施設事業報告・決算報告、監査報告 

定款施行細則、評議員提案案件（新役員候補者、評議員・役員報酬規程） 

保育園給与規程改正 

  ②  〃  6.15  … 理事長選定 

  ③ 〃  9.29 … 保育園整備計画、養護定員変更、養護運営規程変更、定款変更 

理事長職務状況報告 

  ④ H30. 1.24 … 経理規程改正、臨時職員就業規則改正、育児休業に関する規則改正 

保育園給与規程改正、柏市監査報告、養護定員変更報告 

  ⑤  〃  3.29  …  本部および各施設補正予算、事業計画、当初予算 

           デイサービス運営規程変更、特養給与規程改正、保育園就業規則改正 

年間 100万円以上の契約確認 

 

3、評議員会の開催 

  ① H29.6.15 … 平成 28年度法人本部及び各施設決算報告 

役員及び評議員の報酬等に関する規程 

平成 29年度新役員選任 

（報告事項）平成 28年度法人本部及び各施設事業報告 

  ② H29.10    定款変更同意（評議員会決議の省略手続き） 
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3、監事監査 

    H29.5.16 法人本部及び各施設の事業および決算の監査 

 

4、施設長会議 

  事業情報共有、法人運営重要事項の協議・連絡調整等を行う 

※会議出席者：理事長、成島理事、ひかり隣保館施設長 3名 

   ※現在偶数月第 2水曜日開催 

①H29. 4.12 

② 〃 6.20 

③ 〃 8.28 

④ 〃 11.29 

⑤H30. 2.7 

 

 


